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《平版印刷机机械装调工职业评价规范》（征求意见稿）编制说明 

一、任务来源及背景 

2020年 6 月，中国就业培训技术指导中心、人力资源和社会保障部职业技

能鉴定中心印发相关通知，计划在三年内完成近 300个职业（工种）的标准开

发工作。同年 11 月在石家庄，中国就业培训技术指导中心就新职业和急需紧

缺的职业召开标准开发的推进会。印刷设备装调工职业标准是当时拟定开发项

目之一，在机械工业职业技能鉴定指导中心的组织下，中国印刷及设备器材工

业协会（简称：中国印工协）专家及企业代表（杭州科雷）参加了此次会议，

并参与了分组讨论。 

新版《中华人民共和国职业分类大典》明确了印刷设备装配调试工的职业。

职业编码：6-21-02-00；职业名称：印刷设备装配调试工；职业定义：使用机

械设备或工装、工具、量具及检测仪器等，装配、调试印刷设备的人员。另外

大典指出，印刷设备装配调试工包含但不限于印刷设备机械装调工和印刷设备

电气装调工两个工种。 

中国印刷产业在规模上是全球数一数二的大国，专业从事印刷设备装调及

相关工作的人员 40～50万人。另外，我们国家有印刷专业的高等学校 20多所，

职业学校 50 多所，反映了社会对印刷专业人才的需求程度较高。客观上，印

刷设备装调工的职业培训、评价标准及体系亟待建立和完善。 

综上，开发《印刷设备装配调试工》职业技能标准势在必行。在机械工业

职业技能鉴定指导中心的指导下，中国印工协组织行业单位及专家对国家职业

技能标准《印刷设备装配调试工》进行了启动、立项，按照两个工种《印刷设

备机械装调工》和《印刷设备电气装调工》进行标准的起草编制工作。其中，

因为工艺原因，不同类型的印刷设备差异较大，因此《印刷设备机械装调工》
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按照印前（制版）、印刷（数码、胶印、凹印、丝印等）、印后包装（模切、胶

订、精装等）等分别进行项目准备和起草。 

同时，为便于职业技能培训、评价工作，应平版印刷机机械装调工主要起

草单位要求，特对平版印刷机机械装调工所需能力、知识细化，编制本团体标

准，即《平版印刷机机械装调工职业评价规范》职业技能团体标准。 

二、主要起草单位情况 

平版印刷机（胶印机）在行业应用中占比大且从业人员较多，因此在本次

职业标准开发中作为重要的机型进行准备。按照产品结构不同，平版印刷机又

分为单张纸平版印刷机和卷筒纸平版印刷机两个机型。 

经过单位自愿申请及行业评估，本标准主要起草单位分别确认为如皋市中

罗印刷机械有限公司、江苏瀚升印刷机械有限公司、江苏如钰机械制造有限公

司、北人智能装备科技有限公司。这些企业是当前生产制造国产平版印刷机的

典型代表，拥有丰富的生产经验和技术实力，他们为本次标准的研究、开发及

未来的应用提供了资源支持和保障。 

三、主要工作进展 

1、立项、调研阶段 

2021 年 3 月 10 日，中国印工协在官网上发布了关于征集《印刷设备装配

调试工》国家职业技能标准起草单位的通知，包括印刷设备机械装调工和印刷

设备电气装调工两个工种标准正式启动。 

2021年 11 月 25 日，通过网络会议，召开标准起草专题动员会，并初步讨

论标准基本框架的搭建。 

2021 年 12 月 26 日，中心委派专家专程到协会指导、答疑，修正框架,按

“1+X”模式开展《印刷设备装配调试工》的标准工作，即电气装调工的内容
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整合在一起，机械装调工的内容分别按照机型进行准备。 

2022 年 1 月 26 日，中国印工协组织行业专家讨论，进一步优化了标准框

架。 

2、起草阶段 

2022年 4 月底，完成平版印刷机机械装调工初稿（印前设备：计算机直接

制版机、印刷设备：喷墨印刷机、印后设备：胶订联动线），同时，对平版印

刷机重要机型入选问题进行了商议，希望将该机种纳入进来。 

2022年 6 月，通过网络会议分别对卷筒纸平版印刷机、单张纸平版印刷机

的相关内容进行讨论，并添加到总体标准中。该部分标准在材料准备过程中，

主要参考《印刷机械 单张纸平版印刷机》（GB/T 3264-2010）、《印刷机械 卷

筒纸平版印刷机》（GB/T 25677-2010）、《印刷机械 单张纸平版印刷机收纸装

置》（JB/T 11124-2010）、《单张纸输纸机》（GB/T 23279-2009）等国家及行业

标准。同时也参考了《印刷设备机械维修工》等职业技能标准。 

2023年 4 月 20日，完成《印刷设备装配调试工》职业技能标准（初审稿）。 

2023年 4 月 27日，召开标准初审工作会，评审专家提出审定意见和建议，

会后一一进行了修改。 

2023年 9 月底，按照 2023 版《国家职业标准编制技术规程》的相关要求，

对《印刷设备装配调试工》进行了整改。同时，重点对平版印刷机机械装调工

职业功能进行了细化。 

2025年 1 月，为方便标准的应用和实施，按照平版印刷机机械主要企业的

要求，对标准进行格式转换，即将平版印刷机机械装调工的相关内容按照团体

标准的格式进行转换。经过整理，于 2 月 10 日形成《平版印刷机机械装调工

职业评价规范》（工作组讨论稿）。 
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2025 年 2 月 18 日，在中国印工协会议室，对《平版印刷机机械装调工职

业评价规范》（工作组讨论稿）进行行业专家讨论，对标准中引言、术语和定

义、基本要求、培训要求、评价要求、等级设置和各等级工作要求等章节内容

进行了优化和更改，于 2 月 24 日形成《平版印刷机机械装调工职业评价规范》

（征求意见初稿），并进一步征求行业专家意见。 

2025年 3 月 6 日，通过“腾讯会议”线上沟通的方式，对《平版印刷机机

械装调工职业评价规范》（征求意见初稿）收集到的意见和建议进行汇报和讨

论。主要更改内容：1、术语 3.2“从事平版印刷机装配、调整调试、检测等工

作的人员”改为“使用机械设备或工装、工具、量具及检测仪器等，从事平版

印刷机装配、调试、检验等工作的人员”；2、5.3 和 6.4“……工装、工具、

量具等”改为“……工装、工具、量具及检测仪器等”；3、8.2.1 主机部分安

装中增加“能安装回油过滤装置”；4、8.2.2 主机部分安装中增加“能安装集

中润滑系统”；5、8.2.3供料部分安装中 “能安装接纸辊”改为“能安装吸纸

辊”，“递纸机构”改为“送纸机构”，增加“能安装在线智能视觉检测系统”；

6、“能熟练运用基本技能和专门技能……”改为“能熟练运用专门技能和特殊

技能”，收料部分装调中增加“能联接轮转收纸机等配套辅机”。3 月 10日形成

《平版印刷机机械装调工职业评价规范》（征求意见稿），并在中国印工协官网

进行公示，公开征求意见。 

四、标准内容编制 

1、文件编制原则及主要内容 

本文件的编写格式按照 GB/T 1.1-2020《标准化工作导则第 1 部分:标准

化文件的结构和起草规则》进行起草编写。另外，结合《国家职业标准编制技

术规程》（2023 版）的相关要求，根据单张纸平版印刷机、卷筒纸平版印刷机
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的特点及行业技术生产现状，列出相关内容和要求。 

2、标准适用范围 

本文件规定了《平版印刷机机械装调工职业评价规范》的术语和定义、基

本要求、晋级培训要求、评价要求、申报条件、等级设置和各等级工作要求及

权重要求等内容。 

本文件适用于单张纸平版印刷机、卷筒纸平版印刷机的安装、调试、检验

等从业人员的职业技能评价。 

3、标准名称 

本标准名称为《平版印刷机机械装调工职业评价规范》，符合职业技能标

准的特点和要求，标准的名称比较清楚、准确。 

五、采用国际标准和国外先进标准情况 

未检索到相关的国际标准，没有相应的国际标准可供借鉴。 

六、其他应予说明的事项 

1、标准性质的建议说明 

本标准为推荐性团体标准，旨在为行业企业提供指导和参考。在标准制定

过程中，我们充分考虑了国家政策方针及相关要求，确保标准的权威性和实用

性。 

2、现行相关标准废止建议 

经查询和检索，未发现同类国家标准、地方标准或其他团体标准，因此无

需废止现行相关标准。但我们将持续关注行业动态和政策变化，适时对标准进

行修订和完善。 

《平版印刷机机械装调工职业评价规范》标准制定工作组 

2025年 3 月 10日 


